Un programa experiencial de formacion en Coaching Ontolégico.
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"El mayor valor en la vida, no es lo que
uno recibe u obtiene... El mayor valor en
|]a vida .




En nuestro liderazgo cotidiano, buscamos influir
en los demas, generar resultados, lograr lo que
nos proponemos, y trabajar en equipo con
efectividad.




es un apasionante vigje
pArd empezar a disenar la
obra de drte mas
Imporfante: tu vida misma,
gdescubriendo el
extraorainario

“ser numano” que esta
esperanao expandir fodo su
potencial.




Hacer

@ @

Pensar Sentir

Observar

de formas diferentes, por consiguiente lograr diferentes resultados en
diferentes ambitos: tfrabajo, familig, pare|q, etc. y vivir una vida plena.
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Credr mejores y nuevas posibilidades Desarrollar l[as competencias ae ExXpandir Tu capacidad de accion
para fu vida personal y profesional. Liderazgo, desafiando |os obstaculos hacia dmpitos que o conocias.
que frenan tu propio desempeno, y el
de tu equipo de trabaqjo.
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M etodologi’a de

Aprendizaje Experiencial

(ejercicios, dindmicas, [uegos de roles) con un Sistema Transferencial constante,
es decir refiriendo 1o aprendido confinuamente a la vida cotidlanad

Trabajo Corporal y Emocional

Sustentados en los ulfimos avances de La Biologia Cognitiva e Inteligencias
Multiples gue sostienen que |os procesos de aprendizaje no se dan solo desde
|0 racional (Mente y Lenguaie) sino fambién desde el Cuerpo vy las Emociones.

*El grupo de participantes estard acompafiado y conducido por un Staff de 6 Coches Ontolégicos certificados



—oaching Grupos de v Tareas Individuales
: Supervision
yrales Personal Estuadio y grupales
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Requisitos

Edad minima Ver |o Enfrevista Personal Aperfura a nuevos
25 AaNOS Masterclassde  con un Coach de espacios de
Infroduccion Crecico Aprendizaije

Gs. 17.500.000

*Consultar planes de financiacion y promociones

o
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STAFF

Maestra
Inspiradora

Directora del
Programa

Cynthia Galeano

Carolina Bestard

Fundadora y Directora del Grupo Yoica desde el 2001. Directora del Programa de Coaching de Crecica.

Coach Ontologico profesional desde el 2003 (acreditado por la Fs Coach Ontologico profesional (acreditado por la FICOP), tiene la
FICOP), tiene la certificacion internacional del meétodo Psych —k certificacion infernacional del metodo Psych —K (Para la expansion y
(Para la expansion y fransformacion de creencias limitantes,). fransformacion de creencias limitantes) y del metodo ALBA

Tiene mas de 26 anos de experiencia frabajando cony pdra Ias EMOTING™ para trabajos corporales y emocionales (avalados por
personas. Newfielq, CL).

Tiene mas de 20 anos de experiencia trabajando con y para las
personas.




STAFF

Coaches
Docentes

Laura Burgstaller Andrea Vera Laurie Fitzsimmons

Psicologa, Coach Ontolégico Profesional Coach Ontologico profesional desde el 2017 Coach Ontoldgico Profesional desde el 2008

desde el 2007/, (acreditado por la (acreditado por la FICOP). Coach Personal de (acreditado por la FICOP). Coach facilitador del

FICOP). Coach Ejecutivo para lideres de jOvenes para la orientfacion vocacional y el Programa de Coaching de Crecica desde el 2017/.

empresas. Actualmente es Coach Senior liderazgo personal. Facilitadora de Charlas de Tiene la certificacion infernacional del metodo

del Programa de Coaching de Crecica. Vocaciony Emprendedurismo ALBA EMOTING™ para trabajos corporales y
Joven. Actualmente es Coach Senior del emocionales (avalados por Newfield, CL).

Programa de Coaching de Crecica.
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Mi experiencia fue muy positiva, nunca pense el poder que podrian tener |os ejercicios fisicos practicados, comparti
Muchas experiencias y forme grupos de amigos excepcionales. Ahord estoy comenzando a cosechar los frufos de
naber hecho este taller y veo un crecimiento muy grande en varios dspectos de mi vida. Siento una estabilidad y
equilibrio en fodo sentido y gue antes no tenia. Todo empieza por conocernos bien d hosofros mMismos para poder
liderar en nuestra familia, en el trabajo y ser felices.

"Aprendi a conocer mis miedos y a enfrenftarios, a superarme, a romper las barreras que yo y mi historia me habian
puesto. Finalmente, me ayudd a encontrar mi mision, mi proposito de vidq, y a estar al servicio de los demads, desde el
amor.”

"Para mi el coaching fue realmente una experiencia hermosdad. Un camino de autoconocimiento y descubrimiento -
personal gue me dejaron ensenanzas parad todos los aspectos de mi vidqg, pero sobre todo con mi relacion conmigo

misma! El estar dispuesta siempre a observarme y conocerme pard ir ajustando las cositas gue me gustarian =
campiar.”




TESTIMONIOS

Amelia Simanca - Vicepresidente de USC (Universidad San Carlos)

"Para mi ha sido maravilloso, fremendamente poderoso. Un excelente programa, me ayudo a ponerme en primer lugar,
d reconocerme y aceptfarme como un ser numano unico y valioso. A ver el mundo desde una optica diferente, a
fransitar y descubrir nuevas reflexiones, haciéndose cada vez mads pdarte de mi vida.

Recomendaria definitivamente este curso a aquellos que buscan su mejor version y guienes guieran ayudadr d otros a
salir adelante.”

Miguel Vazquez - CEO de CREDICENTRO

"Fue el mejor curso que asisti hasta ahora, me cambiod |la forma de ver la vida y las personas. Sobre fodo me ayudo a
conocerme mejor d mi mismo y a poder mejorar cada dia mads desde mi ser y desde mis emociones y no solo desde el
hacer.




anavdallet@yoica.com.py
0981 743 066

sofila@yoica.com.py
0981 747041

iSeguinos en redes sociales!
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